
	

PROCESOS	DE	APOYO

RECURSOS	HUMANOS ADMINISTRACIÓN SISTEMA DE	GESTIÓN	DE	CALIDAD COMUNICACIÓN	INTERNA

PROCESOS	OPERATIVOS

ANÁLISIS	DE	NECESIDADES ELABORACIÓN	DE	PROGRAMAS PREVENCIÓN INTERVENCIÓN EVALUACIÓN	Y	ANÁLISIS	DE	
RESULTADOS:	ÁREAS	DE	MEJORA

PROCESOS	ESTRATÉGICOS

POLÍTICA	Y	
ESTRATEGIA GESTIÓN	DE	RIESGOS TRABAJO	EN	RED ADAPTACIÓN	A	NUEVOS	PERFILES COMUNICACIÓN	EXTERNA

GRUPOS	DE	
INTERÉS	

GRUPOS	DE	
INTERÉS	


